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At udvikle inkluderende strategier, forankre inkluderen-
de praksisser og skabe inkluderende kulturer i skalen
kreever et involverende samarbejde mellem mange
aktarer.

Peedagogiske meder med en dagsorden om at udforme
et feelles vaerdiseet, identificere barrierer for deltagelse,
eller afdaekke ressourcer og muligheder for statte er
et stort skridt pa vej mod en mere inkluderende skole.

Nedenfor er oplistet ti spgrgsmal, som | kan tage
afsaet i, til en udviklingsorienteret psedagogisk dag,
eller som | kan bruge enkeltvist som et indslag pa
jeres paedagogiske mader over en laengere periode:

SPORGSMAL

e Hvordan planlaagger vi laeringsaktiviteter, sa de op-
muntrer til alle elevers deltagelse?

e Hvordan opmuntrer vi konkret eleverne til at have
selvtillid og teenke kritisk?

e Hvilke hindringer for lzering og deltagelse opstar i
skolen?

e Hvem oplever barrierer for leering og deltagelse?

e Kender og bruger vi alle de ressourcer, der er pa
skolen?

e Hvordan kan yderligere ressourcer mobiliseres til
statte for leering og deltagelse i skolen?

e Kan vi i feellesskab selv udvikle ressourcer, der un-
derstatter laering for alle elever?

¢ Er der lige sa mange lejligheder til at veerdseette
den indsats, der ydes af lavere preesterende, som
af hgjere praesterende elever?

e Undgar vi at kontrastere "normale” med "saerlige be-
hov” og herved evt. skabe hierarkier mellem barnene?

e Har vi en indsats pa skolen rettet mod at sikre, at
alle pa skolen kan have venner?
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